
薪酬与人事
优化您公司的薪酬管理



您的专属顾问会调用PKF网络的所有资源，并动员薪资专家、人力资源
顾问、法律专家、会计师和专业律师，只为满足您的需求。

人事诊断分析

随着您的公司不断发展壮大，同时所
在的行业也存在着一定的法律法规限
制，因此需要对公司的社会责任和人
事进行严格的控制和管理。

我们将从3个方面着手向您提供建
议，从而协助您确定最适合贵司的方
案：

 • 薪酬合规性 ：审阅工资单是否符合企
业协议、行业协议以及劳动法的规定

 • 法律合规性 ：审查劳动法规则是否被
正确应用

 • 劳动合同：我们协助您起草或终止劳
动合同，以确保遵守法律和合同条
款规定

完成使命，是我们不变的信念

您希望对您企业的内部活动进行评估
吗？
我们的资深专家团队会对您的人事信
息进行具体的诊断分析，从而确定以
下4个关键领域的风险所在：

 • 法律合规性
 • 薪资待遇合规性
 • 企业内部控制
 • 薪酬和社会保障政策

无论您有何需求，我们都会为您提供
一个包含我们建议在内的摘要文件，
并为您的公司绘制风险地图。

人事咨询

您希望夯实员工（人力资源总监、人力资源主管、人事经理、薪资经理等）的
专业知识，以使他们熟练掌握工作技能吗？
我们的法律专家和薪资经理可以在职业继续教育的框架内为贵司提供定制的培
训课程。

人力资源培训



无论您需要将工资单完全外包或是部
分外包，我们都可以为您提供工资单
制作和社保申报等外包服务，再加以
配合我们专业的指导建议以及数字化
的人力资源解决方案，以确保贵司社
会责任和人事管理更加安全可靠。 

在公司的日常运营中的某些情况下（
人力资源部门的重组、内部管理的失
衡、招聘困难等等），您是否需要借
助外力？
我们可以为您提供专业可靠的托管服
务，从而确保贵司业务的正常运作。

委托管理 薪酬外包服务



联系我们
在官网查找PKF Arsilon分布在全法国的办事处以及您的顾问
www.pkf-arsilon.com/nous-contacter

公司动态 :

官网： www.pkf-arsilon.com
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油管 : /PKFArsilon

© 2023 PKF Arsilon。保留所有权利。PKF Arsilon是由法律上独立运营的事务所所组成的PKF国际有限公司（PKF International 
Limited）的成员事务所。 PKF Arsilon不承担任何由于其他独立成员所或其他关联机构的作为或不作为所产生的责任或义务。


